CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

Tra lo scrivente ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI TRENTO con sede a
TRENTO (TN) in Piazza S. M. Maggiore 23, codice fiscale 80013270220, in persona della
Presidente pro tempore ing. Silvia Di Rosa, di seguito denominato COMMITTENTE

e
il signor DAFFINA’ DIEGO nato a Trento (TN) il 16/02/1982 e residente a Levico Terme (TN)
codice fiscale ' _, di seguito denominato
CONSULENTE,
PREMESSO

che il COMMITTENTE svolge attivita di ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO
e che il CONSULENTE & in possesso di una propria, riconosciuta competenza specifica nel

settore e di una diretta e quotidiana conoscenza dell’attivita del COMMITTENTE

SI STIPULA

il seguente CONTRATTO di COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA articolato come

segue:

1. PRESTAZIONI DEL CONSULENTE
al CONSULENTE viene dato il seguente incarico:
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT)

2. COMPENSO
Il compenso per le attivitd che il CONSULENTE dovra svolgere, sara pari ad € .
annui netti, da corrispondersi in due rate semestrali di uguale

importo a partire da settembre 2022,

3. MODALITA E DURATA

L'intervento verra svolto presso la sede dell’Ordine a Trento (TN) Piazza S. M. Maggiore 23 e
decorrera dal 01/08/2022 al 31/7/2026.

Per I'attivita materiale di richiesta/recupero dei dati, sistemazione, organizzazione e
pubblicazione sul sito istituzionale, il_CONSULENTE si avvarra dell'ausilio del personale di

segreteria del COMMITTENTEORDINE DEGLI INGEGNER
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Per il perseguimento degli obiettivi formativi richiesti alla figura, il COMMITTENTE si attivera
con oneri a suo carico per consentire la frequenza dei corsi necessari all’/RPCT, in primo luogo
favorendo la partecipazione del CONSULENTE agli eventi formativi dedicati organizzati dal
Consiglio Nazionale Ingegneri.

I contraenti si riservano l'insindacabile facolta di rescindere il contratto in ogni momento
comunicando la propria intenzione alla controparte tramite lettera A.R. o pec almeno 3 mesi
prima della data di desiderata risoluzione.

La risoluzione del contratto non comportera a tale titolo alcun onere per entrambi i contraenti,
fatto salvo il dovere del CONSULENTE a proseguire I'attivita fino alla data di risoluzione e il suo
diritto a percepire il compenso per il periodo di effettivo svolgimento dell'incarico (anno o

frazione di anno).

4. VINCOLO DI SUBORDINAZIONE
Si conferma che, trattandosi di contratto di collaborazione coordinata e continuativa, si esclude

l'insorgere di un vincolo di subordinazione da parte del CONSULENTE e delle eventuali persone

che dovessero collaborare con lo stesso nell’esecuzione dell’attivitd oggetto del presente

accordo.

5. RISERVATEZZA DELL'OGGETTO
II CONSULENTE si ritiene impegnato a non divulgare né ad utilizzare a fini extra incarico anche

dopo la cessazione della consulenza i segreti o le notizie riservate di cui sia venuto a
conoscenza nel corso del rapporto di prestazioni con il COMMITTENTE e a rispettare il Codice di

Comportamento del Personale in vigore presso il COMMITTENTE.

7. FORO COMPETENTE
Per qualsiasi controversia sara competente il Foro di Trento.
Per quanto non previsto in questo atto trovano applicazione le norme di cui agli artt. 2222 e

segg. C.C.. Al contratto saranno altresi applicate le disposizioni stabilite per i rapporti di

collaborazione coordinata e continuativa.

IL COMMITTENTE IL CONSULENTE

b/
2 J)W

Trento, 1 agosto 2022:;;.-



